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Johdanto

Kemijarven kaupungin kotoutumisty6ta ohjaa laki kotoutumisen edistamisesta (681/2023:
kotoutumislaki). Kotoutumislain tavoitteena on tukea ja edistaa kotoutumista seka
maahanmuuttajien mahdollisuutta osallistua aktiivisesti suomalaisen yhteiskunnan toimintaan.
Lisaksi lain tarkoituksena on edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka myonteista
vuorovaikutusta eri vaestéryhmien kesken. On tarkeda myds huomioida maahanmuuttajien
kotoutuminen yksil6llisena prosessina.

Kotoutumisohjelmassa on keskeista tavoitteet, yhteistyd seka toiminnan seuranta. Ohjelma toimii
tyévalineena viranomaisille, eri toimijoille sekd myds maahanmuuttaijille itselleen. Tavoitteina ovat
tyollisyyden, koulutuksen, hyvinvoinnin, tasa-arvon, kielitaidon, hyvien vaestosuhteiden
edistdminen seka aktiivisuus ja osallistuminen kaupungin toimintaan. Tavoitteiden saavuttamiseksi
paikallisten viranomaisten on kehitettava kotoutumista monialaisena yhteistyona. Yhteistyohon
osallistuvat Kemijarven kaupunki, Pohjois- ja Ita-Lapin tyollisyysalue, Lapin hyvinvointialue,
Kansanelakelaitos seka muut kotoutumista edistavia toimenpiteita ja palveluja jarjestavat jarjestot,
yhdistykset ja yhteisét.

Kotoutuminen ei aina vaadi suuria investointeja, vaan vuorovaikutus syntyy arjen tasolla,
naapurien kesken, tyopaikoilla ja harrastustoiminnassa. Suuri osa kotoutumisen edistamisesta
tehdaan kunnan peruspalveluissa. Kaupungin ja muiden paikallisten viranomaisten vastuulla on
edistaa alueellaan kansainvalisyytta, tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta, myonteista vuorovaikutusta
eri vaestéryhmien valilld seka hyvia etnisia suhteita ja kulttuurien valista vuoropuhelua.

Kemijarven kaupungin on laadittava kotoutumisohjelma maahanmuuttajien kotoutumisen
edistamiseksi monialaisen tydskentelyn avulla. Kotoutumisohjelman tarkoituksena on edistaa ja
kehittdd maahanmuuttajien kotoutumista. Tavoitteena on tarjota yksiléllista ohjausta ja neuvontaa
seka konkreettisia palveluja kunnassa ja yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa, jotta
maahanmuuttajan on helpompi integroitua osaksi suomalaista yhteiskuntaa.

Maahanmuuttajan ymmarryksen lisdantyminen suomalaisesta yhteiskunnasta, kielen oppiminen,
opiskelupaikan tai tydpaikan saaminen seka oman aidinkielen ja kulttuurin yllapitdminen auttaa
maahanmuuttajia kiinnittymaan osaksi suomalaista yhteiskuntaa. Jokaisella maahanmuuttajalla on
oikeus yhdenvertaiseen kohteluun ja sosiaaliseen osallisuuteen. Kotoutumisessa
maahanmuuttajan omalla aktiivisuudella on tarkea rooli ja sita tulisi pyrkia tukemaan.

Edellinen Kemijarven kotouttamisohjelma oli laadittu vuosille 2023-2025. Uusien lakimuutosten
myo6ta kotouttamisohjelma muuttuu kotoutumisohjelmaksi, joka on voimassa vuosina 2025-2027.
Uudistuneen kotoutumisohjelman seka lakimuutosten tarkoituksena on osallistaa maahanmuuttajia
omaan kotoutumiseensa enemman. Lakimuutos tuo myods uusia lakisaateisia tehtavia kunnille.



1 Kotoutuminen Kemijarvella

1.1 Kotoutuminen

Kotoutuminen eli integroituminen on sita, ettd maahanmuuttajista tulee yhdenvertainen osa
yhteiskuntaa.

Kemijarven kaupungin kotoutumisohjelman visiona onkin moniarvoinen ja monikulttuurinen
Kemijarvi, yhteis0, jossa jokainen voi turvallisesti osallistua oman eldamansa ja yhteiskunnan
rakentamiseen.

Kaupungin on varmistettava, ettd sen palvelut kattavat maahanmuuttajien tarpeet koko elinkaaren
ajan ja tarjota heidan tarvitsemansa kasvatus-, koulutus, asumis- ja vapaa-ajanpalvelut kuten
kaikille kuntalaisille.

Kemijarvella maahanmuuttajien palvelut jarjestetaan kunnan peruspalvelujen ja toimintojen kautta
nykyisin voimavaroin normaalin asiakastyon puitteissa. Toimijoina ovat lIahinna varhaiskasvatus,
perusopetus ja vapaa-ajan palvelut mukaan lukien kansalaisopisto. Vastuuhenkil6ina ovat ko.
palveluiden lahiesimiehet ja vastuualueiden johtajat.

Tarvittaessa maahanmuuttajien erityistarpeet huomioidaan monialaisen yhteistyon avulla.
Keskeisia yhteistyotahoja ovat Lapin hyvinvointialue, joka vastaa sosiaali- ja terveyspalveluista
seka Pohjois- ja Ita-Lapin tyollisyysalue, joka vastaa palveluiden jarjestamisesta tyonhakija-
asiakkaille.

Kaupungilla tyoskentelee kotoutumisen palveluohjaaja, joka koordinoi kotoutumistoimintaa, ohjaa
ja neuvoo maahanmuuttajia seka toimii tarvittaessa maahanmuuttajien ja sidosryhmien valisena
yhteyshenkilona.

Kotoutumislain mukaan kaupungin, tydllisyysalueen ja muiden viranomaisten on tarjottava
asianmukaista ohjausta ja neuvontaa kotoutumista edistavista toimenpiteista, palveluista ja
tydeldmasta. Viranomaisten on annettava tarpeidensa mukaista maksutonta neuvontaa
hallintoasioissa ja vastattava asiointia koskeviin kysymyksiin. Kemijarvella neuvontaa tarjoavat
kotoutumisen yhdyshenkild, Palvelukeskus Sortteeri ja muut viranomaiset. Jos asia ei kuulu
viranomaisen toimivaltaan, asiakkaat pyritdan ohjaamaan oikealle taholle. Muita kotoutumislain
viranomaisia ovat esimerkiksi Maahanmuuttovirasto, Kela, tydvoimaviranomaiset ja verohallinto.

1.2 Kotoutumisen yhteydet Kemijarven kaupungin seka Lapin maahanmuuttostrategian
tavoitteisiin

Kemijarven kaupunkistrategian 2025-2030 mukaisesti kaupungin tulee tarjota asukkailleen hyva ja
sujuva arki, jossa otetaan huomioon lasten, nuorten, tydikaisen seka ikaihmisten asuminen,
palvelut ja elinymparistd. Kaupungin tavoitteena on olla turvallinen ja viihtyisa paikka elaa,
opiskella, tydskennella seka yrittaa. Tavoitteena on myds edistda kaikkien asukkaiden hyvinvointia
ja viihtyisyytta ymparistoa arvostaen ja kestavalla tavalla toimien.

Kemijarven kaupunki on avoin ja vastaanottavainen uusille asukkaille. Hyva kotoutuminen ja
monipaikkaisen asumisen mahdollisuudet niin kylissa kuin kaupungin keskuksessa ovat tarkeita,
jotta kaikki voivat tuntea olonsa tervetulleiksi ja 16ytaa paikkansa yhteisdssa. Asukkaita



kuunnellaan luomalla monipuolisia osallistamis- ja vaikuttamismahdollisuuksia, joissa asukkaille
annetaan mahdollisuus vaikuttaa ja edistda arkeansa.

Sama strategia koskee myds maahanmuuttajia ja heidan elamaansa kaupungissamme. Kaupungin
tehtavana on huolehtia siita, etta sen palvelut sopivat myés maahanmuuttajille.

Uusi kotoutumislaki (681/2023) astuu voimaan 1.1.2025. Lain tavoitteena on vahvistaa maahan
muuttaneiden tydllisyytta, tyollisyytta tukevia valmiuksia, kielitaitoa ja osallisuutta yhteiskuntaan.
Sen tavoitteena on myos edistaa tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja myonteistad vuorovaikutusta eri
vaestoryhmien kesken. Kotoutumisen edistamisella kunnat, tydvoimaviranomaiset seka erilaiset
jarjestot pyrkivat maahanmuuttajan ja yhteiskunnan kahdensuuntaiseen vuorovaikutukseen, jonka
kautta maahanmuuttaja saa yhteiskunnassa ja tyoelamassa tarvittavia tietoja ja taitoja samalla,
kun hanen mahdollisuuksiaan oman kielen ja kulttuurin yllapitamiseen tuetaan.

Kaupungin kotoutumisessa huomioidaan myoés Lapin vuoden 2023+, maahanmuuttostrategia.
(Julkaistu joulukuussa 2022. Lappi — koti kaikille: Lapin maahanmuuttostrategia 2030+ - Doria).

Strategian visiona on, etta Lappi on koti kaikille. Sen mukaisesti kaikilla on hyva elaa, tydoskennella,
opiskella sekd mahdollisuus rakentaa omannakdinen elama Lapissa. Vision keskidssa on
maahanmuuttaja oman eldmansa rakentajana ja tekijana. Visio koskee niin lapsia, nuoria, aikuisia
kuin ikdantyneita yksin tai perheen kanssa tulleita. Strategian keskeisena tavoitteena on
maahanmuuttajien kotoutuminen Lappiin. Maahanmuuttostrategian keskeiset teemat, jotka
huomioidaan kaikessa tekemisessa ovat vastaanottavuus, kumppanuus, ketteryys ja veto- ja
pitovoima. Maahanmuuttajat otetaan vastaan avoimesti, ja heidan hyvakseen toimitaan yhdessa —
viranomaiset, jarjestot, yritykset ja yhteisot seka kaikki lappilaiset ihmiset. Kumppanuuden
keskidssa on maahanmuuttaja itse, joka on oman elamansa tekija ja jonka osallisuus on edellytys
onnistumiselle. Asioita tarkastellaan ja ratkaisuja luodaan maahanmuuttajan nakokulmasta
joustavasti ja nopeasti. Ratkaisuissa on mukana aina ne toimijat, joita kulloinkin tarvitaan. Pidetaan
kaikessa huolta siita, ettad tuodaan esiin se, mika taalla on hyvaa, ja etta tehdaan niin kuin
luvataan. Hyva pitovoima on parasta vetovoimaa.

1.3 Kotoutumisen palvelutarpeenarvioinnit, kotoutumissuunnitelma seka
yhteiskuntaorientaatioiden toteuttaminen vuosina 2025-2027.

1.3.1 Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi ja monialaisen osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeen arviointi (KotoL 14 ja 15 §)

Palvelutarpeen arvioinnissa selvitetddn maahanmuuttajan osaaminen, opiskelu-, tyollisyys-, ja
kotoutumisvalmiudet seka koulutuksen ja muiden kunnan tai palveluntuottajien kotoutumista
edistavien palveluiden tarpeet mukaan lukien jarjeston, yhdistyksen tai yhteison toimintaan
osallistumisen tarpeet. Arvioinnin aikana tarkastellaan myds asiakkaan tavoitteet ja toiveet,
aikaisempi koulutus, kielitaito, tydhistoria, tdmanhetkinen ty6- ja toimintakyky, seka muut
tyollistymiseen tai kotoutumiseen vaikuttavat tekijat.

Tybnhakijoiden osalta palvelutarpeen arvioinnin jarjestaa Pohjois- ja Ita-lapin tyollisyysalue.
Tydvoimaviranomainen arvioi kotoutuja-asiakkaan palvelutarpeen seka sopii
kotoutumissuunnitelmassa koulutuksesta, tyonhausta seka tyonhakua edistavasta toiminnasta.

Muiden kuin tydnhakija-asiakkaiden osalta palvelutarpeen arvioinnin jarjestaa kaupungin
kotoutumispalvelut. (Esim, Alaikaiset, kotivanhemmat, elakelaiset). Kotoutumisen palveluohjaaja
sopii kotoutumissuunnitelmassa maahanmuuttajan kanssa kotoutumista ja tydllistymista edistavista



kunnan palveluista. Palvelutarpeen arviointi laaditaan maahanmuuttajalle, jonka ensimmaisen
oleskeluluvan tai oleskelukortin myéntamisesta tai oleskeluoikeuden rekisterdimisesta on kulunut
enintdan kolme vuotta.

Tarvittaessa maahanmuuttajalle tehdaan monialainen palvelutarpeen arviointi, joka tehdaan
yhteistydssa tyollisyyspalveluiden tai Lapin hyvinvointialueen sosiaalityontekijan kanssa. Jos
kotoutumissuunnitelma laaditaan monialaisesti, maahanmuuttajan kanssa sovittavista kotoutumista
edistavista sosiaali- ja terveyspalveluista vastaa hyvinvointialue. Vastuu palvelutarpeen arvioinnin
laatimisesta on kuitenkin kaupungilla tai tyéllisyysalueella.

Kemijarven kaupungin kotoutumispalveluiden palvelutarpeen arvioinneissa kaytetaan tarvittaessa
tulkkia. Kaupungilla on voimassa oleva tulkkaussopimus Monetra Oy:n kanssa.

Kaupungin vastuulle kuuluvat tyévoiman ulkopuoliset kotoutumissuunnitelmat seka palvelutarpeen
arvioinnit tehdaan jatkossa Koto-AJ- jarjestelmaan 1.4.2025 alkaen kotoutumisen palveluohjaajan
toimesta.

1.3.2 Kotoutumissuunnitelma tai monialainen kotoutumissuunnitelma (KotoL 16 ja 17 §)

Kotoutumissuunnitelmassa sovitaan maahanmuuttajan yksildllisista kotoutumisen ja tydllistymisen
tai yrittajyyden tavoitteista seka pidemmalle aikavalille, ettd kotoutumissuunnitelman ajalle.
Yksildllisen kotoutumissuunnitelman kesto tarkastellaan aina asiakaskohtaisesti. Ensimmainen
kotoutumissuunnitelma tai monialainen kotoutumissuunnitelma voidaan laatia enintaan yhden
vuoden ajaksi. Kotoutumissuunnitelmien tai monialaisten kotoutumissuunnitelmien yhteenlaskettu
enimmaiskesto on kaksi vuotta ensimmaisen kotoutumissuunnitelman laatimisesta. Erityisin
perustein kotoutumissuunnitelmaa voidaan pidentaa esim. vanhempainvapaan, sairauden tai
vamman vuoksi.

Kotoutumissuunnitelma laaditaan sen jalkeen, kun palvelutarpeen arvioinnin perusteella todetaan,
ettd maahanmuuttaja tarvitsee kotoutumissuunnitelman. Tyénhakijoiden osalta palvelut jarjestaa
Pohjois- ja Ita-Lapin tyollisyysalue.

Muiden kuin tydénhakija asiakkaiden osalta palvelut jarjestavat kaupungin kotoutumispalvelut.
Kotoutumisen palveluohjaaja vastaa kotoutuja-asiakkaan kotoutumissuunnitelman laaitimisesta
seka monialaisen kotoutumissuunnitelman laatimisesta Lapin hyvinvointialueen seka Pohjois- ja
Ita-Lapin tyollisyysalueiden kanssa. Kotoutumissuunnitelma voidaan laatia myds arviointiin
sisaltyvan alkuhaastattelun yhteydessa.

Vastuu kotoutumissuunnitelman laatimisesta on kaupungin kotoutumisen palveluohjaajalla tai
Pohjois- ja Ita-Lapin tydvoimaviranomaisella. Hyvinvointialue voi kaupungin tai
tydvoimaviranomaisen pyynnosta osallistua alkukartoituksen ja kotoutumissuunnitelman
laatimiseen, jos maahanmuuttajan kotoutumisen edistaminen edellyttaa naiden eri
organisaatioiden jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen yhteensovittamista.

Suunnitelma on tarkistettava kunnan tai tydvoimaviranomaisen aloitteesta maahanmuuttaja-
asiakkaan palvelutarpeessa, elamantilanteessa tapahtuneiden muutosten johdosta tai asiakkaan
omasta pyynnésta. Samoin seurataan monialaisen kotoutumissuunnitelman tarkistamista ja se on
tarkistettava joko kaupungin tai hyvinvointialueen aloitteesta.

Kotoutumissuunnitelma tehdaan Koto-AJ-jarjestelmaan 1.4.2025 alkaen Kemijarven kaupungin
kotoutumisen osalta. Monialaisen kotoutumissuunnitelman laatimisesta vastaavat yhteistyossa



kaupungin kotoutumispalvelut, Pohjois- ja Itd-Lapin tydvoimaviranomainen seka Lapin
hyvinvointialueen sosiaaliviranomainen.

1.3.3 Monikielinen yhteiskuntaorientaatio (KotoL 25 §)

Monikielista yhteiskuntaorientaatiota tarjotaan kotoutumisen alkuvaiheessa. Jokaisen asiakkaan
kohdalla tarkistetaan heidan tilanteensa yksildllisesti ja ottaen huomioon myds hanen
kotoutumisensa muut tarpeet, kun hanelle on ensin tehty palvelutarpeen arviointi seka
kotoutumissuunnitelma.

Pohjois- ja Ita-Lapin tyollisyysalueen kunnat toteuttavat yhteisena palvelukokonaisuutena
kotoutumiskoulutuksen ja omankielisen yhteiskuntaorientaation. Koulutus- ja
palvelukokonaisuuteen sisallytetdan alkuvaiheen ja loppuvaiheen kielitaidon kartoitukset.
Hankinnan kohderyhmana ovat tyonhakija-asiakkaiden lisdksi myds tyévoiman ulkopuolella olevat
asiakkaat.

Pohjois- ja Ita-Lapin tydllisyysalue seka tyodllisyysalueen kunnat valmistelevat yhteista
palveluhankintaa kotoutumiskoulutuksen ja omankielisen yhteiskuntaorientaation osalta. Koulutus-
ja palvelukokonaisuuteen sisallytetadan alkuvaiheen ja loppuvaiheen kielitaidon kartoitukset.
Hankinnan kohderyhmana on tydnhakija-asiakkaiden lisdksi myds tydvoiman ulkopuoliset
asiakkaat. Talla hetkelld suurin tarve yhteiskuntaorientaatiolle Kemijarvella on venajan/ukrainan
kielelld. Kaupungissa on myds useampia yksittaisia kansalaisuuksia, joille tarjotaan
kotoutumispalveluita yhteistydssa tyollisyysalueen kanssa.

Yhteista palveluhankintasopimusta valmistellaan yhteistydssa Pohjois- ja Ita-Lapin
tydllisyysalueiden kuntien kanssa, jotka ovat: Inari, Kemijarvi, Pelkosenniemi, Savukoski, Salla,
Sodankyla, Utsjoki.

Sopimus on vield kesken ja siitd kdydaan neuvotteluja. Tydllisyysalueiden kunnat voivat myds
toteuttaa yhteiskuntaorientaatioon omia paikallisia toteutustapojaan.

1.3.4 Kotoutumiskoulutus (KotoL 26 ja 27 §)

Kotoutumiskoulutus tydnhakija oleville kotoutujille jarjestetdan Pohjois- ja Ita-Lapin
tydvoimapalveluiden kautta. Tydvoimaviranomainen ohjaa tydnhakijana olevat maahanmuuttajat
kotoutumiskoulutukseen palvelutarpeen mukaan. Tydllisyysalueen jarjestdma kotoutumiskoulutus
toteutetaan paasaantodisesti tydvoimapoliittisena koulutuksena, mutta se voidaan jarjestaa myos
omaehtoisena opiskeluna tyéttdmyysetuudella tuettuna. Kielitaidon paattdtestaus (Kotol 26 §)
tehdaan kotoutumiskoulutuksen yhteydessa.

Kaupungin kotoutumisen palveluohjaaja ohjaa palvelutarpeen arvioinnin pohjalta sopivaan
koulutukseen muut kotoutujat kuin oppivelvolliset tai tydonhakijat.

1.3.5 Muu koulutus ja palvelut, jotka edistavat suomen ja ruotsin kielen osaamista, luku- ja
kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja tydelamavalmiuksia seka tydllistymista ja yrittajyytta

Kemijarven kaupungin perusopetuksessa jarjestetdan S2-opetusta (Suomi toisena kielend) seka
perusopetukseen valmistavaa opetusta niille esi- ja perusopetusikaisille maahanmuuttotaustaisille



lapsille ja nuorille, joilla ei ole viela tarvittavia kielellisia valmiuksia esi- tai perusopetuksessa
opiskeluun. Kansalaisopisto jarjestda myods eritasoisia suomen kielen kursseja syksyisin seka
kevaisin, joihin on mahdollista osallistua omaehtoisesti.

Kemijarvella kotoutumista tukevia palveluita ei télla hetkella jarjesteta ruotsin kielella.

Maksutonta yritysneuvontaa voi hakea Business Kemijarven kautta. Heidan avullaan on
mahdollista saada henkildkohtaista neuvontaa seka tukea erilaisissa yritysasioissa. Myos
tyollisyysalue voi jarjestaa yrittajyytta tukevia koulutuksia.

1.3.6 Kotoutumisohjelman aikainen ohjaus ja neuvonta (KotoL 2 luku 10 §)

Kemijarven kaupungin kotoutumispalvelut tarjoavat ohjausta, neuvontaa ja tukea
maahanmuuttajille seka heidan perheilleen. Kotoutumispalveluiden tavoitteena on edistaa
maahanmuuttajien itsenaista elamaa, kouluttautumista ja tydllistymista seka tukea heidan
osallistumistaan suomalaiseen yhteiskuntaan. Heitd autetaan esimerkiksi arkielaman tilanteissa,
viranomaisasioinneissa ja eri palveluihin ohjaamisessa.

Kotoutumisen palveluohjaaja tekee monialaista yhteisty6ta Pohjois- ja Ita-Lapin tydllisyysalueen,
Lapin hyvinvointialueen seka myos eri jarjestdjen, viranomaisten ja tahojen kanssa. Palvelujen
jarjestamiseksi keskustellaan eri toimijoiden kanssa ja sovitaan yhteisia lahi- ja etatapaamisia.

Kaupungin kotoutumispalvelut jarjestetdan ajanvarauksella ja tapaamisiin tilataan tarvittaessa
tulkki.

1.4 Maahanmuuttajien osuus Kemijarvella

Vuonna 2023 Kemijarvella oli ulkomaalaisia asukkaita noin 250 henkil6a. Heista ukrainalaisia on
talla hetkelld noin 160 henkil6a. Prosentuaalisesti Kemijarvella oli ulkomaalaisia 3.7% vaestosta
vuonna 2023.

Kuvassa 1, on kaavio ulkomaalaisten osuudesta Lapissa seka kemijarvella vuosina 2022 ja 2023.
(Tilastokeskus, vaestdrakenne)

Lapin ulkomaan kansalaiset seutukunnittain vuosina 2022 ja 2023

Lappi 4628 26 5800 33

Tunturi-Lappi 501 N = Pohjois-Lappi 444
Enontekio 60 3,3 55 31 Inari 1 34 w43
Kitila 213 32 258 38 Sodankyla 154 19 185 23
Kolari 87 22 97 24 Utsjoki 49 42 49 43
Muonio 82 36 91 39
%@E%- ¥ 7' e —
pnx Kemijan 127 1,8 257 3,7
el 42 13 7% 23 Pelkosenniemi 9 10 14 15
Yiitorni

o 19 31 146 39 Posio 58 19 67 23

salla 8 26 106 32

Kemi-Tonio 1450 1667
o e % e -- R EE
Keminmaa 5 08 66 09 Rovaniemi 1834 27 2404 35
simo 6 06 21 07 Ranua 3 11 54 15
Tervola 727 65 23 Rovaniemi 1795 28 2350 36

Tornio 615 29 672 32

Hioa = ulkomaan kansalaiset ) Einkeino:, likenn
8 % = seutukunnan ulkomaan kansalaisten %-osuus N’ ympéristokeskus
Lahde: Tilastokeskus, Vaestorakenne koko seutukunnan vaestosta



Ulkomaalaisten asukkaiden maara kunnassamme on kasvanut tasaisesti vime vuosien aikana.
Yha useampi ulkomaalainen on tullut tydskennelldkseen kaupungissamme, ja kiinnostus
Kemijarvella asumiseen on lisdantynyt tasaisesti. Kaupungin on kerrottu olevan rauhallinen,
viihtyisa, ystavallinen ja sen kaunis luonto sekd mahdollisuudet nauttia luonnosta monipuolisesti
ovat houkutelleet uusia asukkaita. Olisikin tarkeda saada heidat pidettyd kunnassamme ja myos
heidan perheensa kotoutumaan seka viihtymaan taalla.

Suurin osa kaupungissamme asuvista maahanmuuttajista ovat tydikaisia, joista useat ovat
tyollistyneet eri aloilla. Nuoret kouluikaiset ovat 16ytéaneet nuorisopalveluiden tarjonnan ja he ovat
ystavystyneet paikallisten nuorten kanssa hyvin, mika on my6s nakynyt suomen kielen
oppimisessa positiivisena vaikutuksena.

1.5 Valtion avustus tilapaisen suojelun lisatueksi

Kemijarven kaupunki haki elokuussa 2024 valtion avustusta tilapaisen suojelun lisatueksi tyo- ja
elinkeinoministeriolta. Kemijarvella oli 1.5.2024 mennessa noin 160 tilapaisen suojelun omaavaa
ukrainalaista, joten kunnalla oli oikeus hakea tata lisatukea avustamaan ukrainalaisten
kotoutumista kuntaamme. Avustuksen lisatuki suunnataan kotivanhempien seka nuorten
integroitumisen parantamiseen kunnassamme seka venajankielisen tukihenkilon palkkaamiseen
arkisten asioiden kdannosavustuksissa. Avustusta haettiin 30 000 euroa kunnalle ja saimme siihen
TEM:n hyvaksynnan.

2 Kemijarven kaupunginpalvelut

2.1 Ohjaus ja neuvonta palvelut

Kemijarven kaupungin kotoutumispalvelut tarjoavat ohjausta, neuvontaa ja tukea
maahanmuuttajille sekd heidan perheilleen. Kotoutumispalveluiden tavoitteena on edistaa
maahanmuuttajien itsenaista elamaa, kouluttautumista ja tydllistymista seka tukea heidan
osallistumistaan suomalaiseen yhteiskuntaan. Heitd autetaan esimerkiksi arkielaman tilanteissa,
viranomaisasioinneissa ja eri palveluihin ohjaamisessa.

Kotoutumisen palveluohjaaja tekee monialaista yhteisty6ta Pohjois- ja Ita-Lapin tydllisyysalueen,
Lapin hyvinvointialueen seka my®os eri jarjestdjen, viranomaisten ja tahojen kanssa. Palvelujen
jarjestamiseksi keskustellaan eri toimijoiden kanssa ja sovitaan yhteisia lahi- ja etatapaamisia.

Kaupungin kotoutumispalvelut jarjestetdan ajanvarauksella ja tapaamisiin tilataan tarvittaessa
tulkki.

2.2 Kotoutuminen varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa

Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuspalvelut tarjoavat lakisaateisia palveluja paivakodeissa.
Jokaisella alle kouluikaisella lapsella on oikeus varhaiskasvatukseen, joka on tarkea osa lapsen
kasvua ja oppimista. Varhaiskasvatus tukee lapsen kehitysta ja oppimista seka edistaa tasa-arvoa
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ja yhdenvertaisuutta. Se myo6s tukee huoltajia mahdollistamalla heidan osallistumisensa
tydeldmaan ja opiskeluun.

Vieraskielisten lasten opetuksessa kaytetdan Suomi toisena kielena (S2) opetussuunnitelmaa, joka
on tarkoitettu lapsille, joiden suomen kielen taito on puutteellinen. Yli 3-vuotiaiden lasten suomen
kielen kehitysta seurataan S2-kielen oppimisen seurantalomakkeella.

Kemijarven varhaiskasvatuksessa on tarjolla koko- ja osa-aikahoitoa, tilapaishoitoa,
varhaiserityiskasvatusta seka esiopetusta. Paivahoitoa tarjoavat Sarkelan ja Jyvalan puiston
paivakodit seka Pilkepaivakoti Lounatuuli.

https://kemijarvi.fi/lkasvatus-ja-koulutus/varhaiskasvatus-ja-esiopetus/

2.3 Peruskoulutus- ja lukio/ammattikoulutuspalvelut

Jokaisella Suomessa vakituisesti asuvalla lapsella ja nuorella on oppivelvollisuus, joka turvaa
tasavertaiset oppimismahdollisuudet ja edistda yhdenvertaisia mahdollisuuksia kehittaa itsedan.
Erityista tukea tarvitsevat oppilaat saavat maksutta apuvélineité ja avustajapalveluita.

Kemijarvella perusopetus jarjestetaan Hillatien koulussa. Viestinta koulun ja kodin valilla tapahtuu
padasiassa Wilma-sovelluksen kautta, ja yleisista asioista tiedotetaan koulun
tapahtumakalenterissa. Perusopetuksessa on tarjolla myds aamu- ja iltapaivatoimintaa 1-2-
luokkalaisille seka vanhemmille erityisen tuen oppilaille.

https://kemijarvi.fi/lkasvatus-ja-koulutus/perusopetus/

Lukiokoulutusta jarjestetaan Kemijarven lukiossa, jonka tehtavana on antaa laaja yleissivistys,
valmiudet jatkaa opintoja esimerkiksi yliopistossa tai ammattikorkeakoulussa seka hyvéat tiedot ja
taidot tulevaa tyoelamaa varten.

https://kemijarvi.fi/lkasvatus-ja-koulutus/lukio-ja-ammatillinen-koulutus/

Toisen asteen ammatillista koulutusta Kemijarvella tarjoaa Rovaniemen koulutuskuntayhtyman
yllapitama Lapin koulutuskeskus Redu. Redu jarjestaa myos maahanmuuttajille kohdennettuja
koulutuksia ( Muun muassa TUVA-koulutus eli tutkintoon valmentavaa koulutusta, ammatillista
peruskoulutusta seka ammatillisten tutkintojen osia).

https://www.redu.fi/fi

2.4 Lasten ja nuorten kouluterveydenhuoltopalvelut

Suomessa oppilailla on oikeus maksuttomaan terveydenhuoltoon. Hyvinvointialueet vastaavat
kouluterveydenhuollon toteutumisesta alueensa peruskoulujen oppilaille, jota heilla on
mahdollisuus saada paasaantoisesti koulupaivan aikana koululla.

Kouluterveydenhuolto on osa oppilashuoltoa, joka tarkoittaa oppilaan laaja-alaista ja monipuolista
huolehtimista eri osa-alueille opintojen aikana. Naita ovat mm, fyysisesta, psyykkisesta ja
sosiaalisesta hyvinvoinnista huolehtiminen, oppimisesta huolehtiminen.

Kemijarvella opiskelijoilla on mahdollisuus kouluterveydenhoitajan tapaamisiin, lakisaateisiin
terveystarkastuksiin seka myos kuraattoripalveluihin


https://kemijarvi.fi/kasvatus-ja-koulutus/varhaiskasvatus-ja-esiopetus/
https://kemijarvi.fi/kasvatus-ja-koulutus/perusopetus/
https://kemijarvi.fi/kasvatus-ja-koulutus/lukio-ja-ammatillinen-koulutus/
https://www.redu.fi/fi
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2.5 Vapaa-ajan palvelut

Kemijarvella on asukkaiden, matkailijoiden seka eri yhdistysten mahdollista harrastaa ja viettaa
vapaa-aikaansa monipuolisesti. Kemijarven kaupungin kulttuuri- ja vapaa-ajan tarjonta koostuu
mm kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalveluista seka musiikki- ja kansalaisopistonpalveluista.

Kirjasto-, nuoriso- seka kulttuuripalvelut jarjestetdan kaupunkimme Kulttuurikeskuksessa.
Rakennus sijaitsee keskustan ytimessa, johon on helppo saapua. Suurin osa kulttuuritapahtumista
jarjestetaankin kulttuurikeskuksessa, mutta monipuolista toimintaa ja tapahtumia jarjestetaan myos
eripuolilta kaupunkia.

https://kemijarvi.fi/vapaa-aika-ja-matkailu/kulttuuripalvelut/kemijarven-kulttuurikeskus/

Kulttuurikeskuksen vieressa on Kaoillis-lapin musiikkiopisto, joka jarjestaa taiteen perusopetuksen
laajan oppimaaran mukaista opetusta musiikissa ja tanssissa niin Kemijarvella, Savukoskella,
Pelkosenniemella kuin Sallassakin. Opistolla on mahdollista opiskella niin pienten lasten, kuin
aikuistenkin.

Kemijarven kansalaisopiston kautta on mahdollista saada monipuolista perusopetusta mm;
likunnan, kasitdiden, kieltenopiskeluiden kuin kuvataiteen kursseilla. Kansalaisopisto tarjoaa myds
kursseja maahanmuuttajille sekd suomen kielen opetusta aikuisille.

Kansalaisopiston sekd musiikkiopiston tavoitteena on tarjota monipuolista harrastustoimintaa seka
koulutusta kaupunkimme asukkaille.

Liikuntapalveluita jarjestetaan liikuntahallilla, uimahallilla, jaahallilla, koulun liikuntasalissa,
urheilukentilld sekd muissa kaupungin liikuntapaikoissa. Liikuntapalvelut ovat monipuoliset ja
mahdollistavat eri ikaisten tasavertaisen likkumisen. Kaupunki tarjoaa ilmaisen paasyn uimahalliin
seka liikuntahalliin kuntamme peruskoululaisille.

Vapaa-ajan palveluita voidaan tarjota monipuolisesti myds maahanmuuttajille tukemaan
kotoutumista sekd saamaan yhteisollista tunnetta muiden kaupungin asukkaiden kanssa seka
yhteistydssa eri jarjestéjen kanssa.

2.6 Asuntopalvelut

Kemijarven kaupungin omistamissa kiinteistdosakeyhtidissa, Kemijarven Vuokratalot ja Kemijarven
Toveli, on 560 vuokra-asuntoa eri puolilla kaupunkia. Asuntoa haetaan tayttamalla
asuntohakemuslomake, joka toimitetaan liitteineen Vuokratalojen asiointipisteeseen tai lahetetdan
sahkdisesti. Maahanmuuttajilla on oikeus saada vuokra-asunto kaupungista samoin perustein kuin
muillakin asukkailla.

Kemijarven kaupungin vuokratalot - Kemijarvi

2.7 Tulkkaus- ja kaannospalvelut

Kotoutumislain 58:n mukaan viranomaisen on huolehdittava tulkitsemisesta ja k&ddntamisestd, jos
maahanmuuttaja ei osaa suomea tai ruotsia tai ei voi tulla ymmarretyksi vammaisuuden tai
sairauden vuoksi. Tama koskee myds muita maahanmuuttajien oikeuksia ja velvollisuuksia
koskevia asioita. Viranomaisen on hankittava ja kustannettava tulkki tai kAdnnospalvelut asioissa,


https://kemijarvi.fi/vapaa-aika-ja-matkailu/kulttuuripalvelut/kemijarven-kulttuurikeskus/
https://kemijarvi.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen/kemijarven-kaupungin-vuokratalot/
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jotka voivat tulla vireille viranomaisen aloitteesta. Tulkkina tulee kayttaa ammattitaitoista
asioimistulkkia, ei sukulaisia tai tuttuja, eikd koskaan lasta. Kemijarven kotoutumispalveluissa
kaytetaan Monetra Oy:n tulkkipalveluita, jotka tarjoavat monipuolisesti eri kielisia tulkkauksia.

Kemijarven kaupungin kotoutumispalveluissa tulkkausta voidaan kayttaa mm.
kotoutumissuunnitelman laatimiseen, kotoutumispalvelujen kaytt6on, perehdyttamiseen kunnan
palveluihin seka koulun tai paivahoidon ja kodin véliseen yhteistyohon.

3 Kotoutumisen edistamisen kumppanuudet, verkostoituminen seka
yhteistyo.

3.1 Jarjestot seka seurat

ELY-keskus

ELY-keskukset vastaavat kotoutumisen alueellisesta kehittamisesta, kuntien tukemisesta ja
neuvonnasta kotoutumisen edistamisessa. Ne tukevat kuntien kotoutumisohjelmien laadintaa ja
seuraavat niiden toteuttamista. Lapin ELY-keskus vastaa Lapin MAKO-verkostojen (seudulliset
maahanmuutto- ja kotouttamistoimijoiden verkostot) koordinoinnista.

Tyéllisyysalueen palvelut

Ponhjois- ja Ita-Lapin tyollisyysalue vastaa tyonhakijoiksi rekisteroityneiden maahanmuuttajien
kotoutumista edistavien ja tukevien toimenpiteiden ja palvelujen jarjestamisesta. Tyonhakijaksi
voidaan rekisterdida maahanmuuttajat, jotka ovat EU-/ETA kansalaisia tai joilla on oleskeluluvan
perusteella oikeus tehda ty6td Suomessa. Kaikki palvelut ovat maahanmuuttaja-asiakkaalla
kaytettavissa. Pohjois- ja Ita-Lapin tydllisyysalue palvelee tydnantajia ja tydnhakijoita verkossa,
puhelimitse, kasvokkain ja etayhteydella.

Palveluiden tavoitteena on edistaa tydénhakijan kotoutumista seka tydllistymista. Tydnhakija-
asiakas saa tarvittavan perustiedon tydvoimapalveluiden kaytanteista, tyéttdmyysturvasta,
kotoutumista ja tydllistymista edistavista palveluista seka tydllistymismahdollisuuksista Lapin
alueella.

Tydnhakijaksi voi ilmoittautua sahkdisesti tunnistautuneena tydvoimaviranomaisen
verkkopalvelussa tai jos sahkdinen asiointi ei ole mahdollista, paperilomakkeella.

Kansaneldkelaitos

Kansanelakelaitos Kela hoitaa Suomessa asuvien perusturvaa eri elamantilanteissa, mukaan
lukien lapsiperheiden tuet, sairausvakuutus, kuntoutus, tyéttdman perusturva, asumistuki,
opintotuki, perustoimeentulotuki ja vahimmaiseldkkeet. Lisaksi Kela huolehtii vammaisetuuksista,
sotilasavustuksista ja maahanmuuttajan tuesta.

Kemijdrven seurakunta

Kemijarven seurakunnan maahanmuuttoty6 tukee turvapaikanhakijoita turvapaikkaprosessissa ja
jaksamisessa, edistdd maahanmuuttajien kotoutumista ja tarjoaa tiloja jumalanpalveluksille ja
kokoontumisille. Seurakunta tuottaa omankielistd materiaalia, luo yhteyksia suomenkielisiin
kristittyihin, jarjestaa kristinuskon opetusta ja tekee asennevaikuttamistyota.
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Seurakunta auttaa hengellisissa, aineellisissa ja sosiaalisissa asioissa yhteistydssa muiden
auttajatahojen kanssa. Toiminnassa kunnioitetaan maahanmuuttajien uskonnollista vakaumusta ja
tarjotaan mahdollisuus tutustua evankelisluterilaiseen kirkkoon. Kiinnostuneita ohjataan olemassa
olevaan toimintaan, ja tarvittaessa maahanmuuttajia kohdataan esimerkiksi avoimien ovien
toiminnassa.

Saurasédatio

Saurasaation tarkoituksena on jarjestaa ja kehittaa tyoikaisille osallisuutta lisdavia,
tydelamaosallisuutta edistavia, osaamista vahvistavia ja tyollistymista tukevia palveluita. Naihin
kuuluvat ohjaus-, arviointi-, valmennus-, kuntoutus- ja koulutuspalvelut seka ty6toiminta.
Tavoitteena on luoda saumaton palvelupolku, joka voi johtaa yhteiskunta-, tydelama-, koulutus- tai
tydmarkkinaosallisuuteen.

Saatio tuottaa palveluita kemijarvelaisille tydelaman ulkopuolella oleville, nuorille, tyéttémille,
osatyOkykyisille, maahanmuuttajille ja muille heikossa tydémarkkina-asemassa oleville henkiléille.
Palvelut tuotetaan paaasiassa Kemijarven kaupungille ja aluehallintovirastolle palvelusopimuksella.

Vapaaehtoisjérjestot

Kemijarvella toimii myos monia aktiivisia kolmannen sektorin vapaaehtoisjarjestoja seka seuroja,
joiden kautta on maahanmuuttajilla mahdollista osallistua monipuolisesti erilaisiin
harrastusmahdollisuuksiin seka osallistua erilaisiin tapahtumiin.

Muun muassa MLL, Askel-hanke, Ystavien Yhdistys, Tukeva-hanke, Sallan 4h jarjestd, Kemijarven
Martat, Suomen Punainen Risti, Vapaa palokunta, sekd moni muu jarjestd seka seura on luonut
hyvan pohjan erilaiselle toiminalle kunnassa, jonka kautta maahanmuuttajat saavat yhteyden
kanta-asukkaisiin ja oppivat suomen kielta ja kulttuuria.

3.2 Moniammatillinen yhteistyo

Pohjois- ja It4-Lapin tybllisyysalueen seké kuntien vélinen yhteisty6

Vuoden 2025 alusta alkaen TE-palvelut siirtyvat kuntien vastuulle, ja valtion tyo- ja
elinkeinotoimistot lakkautetaan. Tulevan Pohjois- ja 1ta-Lapin tyollisyysalueen muodostavat Inari,
Kemijarvi, Pelkosenniemi, Posio, Salla, Savukoski, Sodankyla ja Utsjoki. Sodankyla toimii
tydllisyysalueen vastuukuntana.

Pohjois- ja 1ta-Lapin kunnat jarjestavat kotoutumiskoulutuksen ja omakielisen
yhteiskuntaorientaation yhteisena palveluhankintana. Koulutukseen sisaltyvat kielitaidon
kartoitukset alku- ja loppuvaiheessa. Kohderyhmana ovat tydnhakijat seka myos tyévoiman
ulkopuoliset asiakkaat. Tydvoiman ulkopuolisille asiakkaille palvelutarpeen arvioinnin kunta
suorittaa itse.

Kuntien yhteistyopalavereissa kasitelladn maahanmuuttajien ajankohtaisia asioita ja
kotoutumiskokemuksia. Haasteena kaikilla kunnilla on tiedonsaanti uusista kuntalaisista, jos he
eivat itse ilmoittaudu kunnan tydntekijalle. Tata varten on kehitteilld Koto-digi-jarjestelma, jonka
Kemijarven kaupunki ottaa kayttoonsa 1.4.2025.
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3.3 Verkostoituminen seka yhteistyd muiden tahojen kanssa

Kemijarven kaupunki tekee yhteistyota kunnassamme toimivien eri jarjestdjen, tahojen seka Lapin
hyvinvointialueen kanssa maahanmuuttajien kotoutumisen edistamiseksi.

Yhteistyd on koettu hyvin merkitykselliseksi ja tarkeaksi osaksi kotoutumisohjelmaa. Yhteistyolla
uskomme saavuttavamme laajemman tiedon ja taidon useammalta eri ndkdkulmalta kotoutumista
ajatellen ja nain voimme luoda Kemijarvesta maahanmuuttajille viintyisan, ystavallisen seka
kotoisan paikan asua ja tydskennella. Samalla vahvistamme yhdessa pito- ja elinvoimaa
kuntaamme.

Yhteistydpalavereissa kasitellddn ajankohtaisia asioita seka suunnitellaan parannuksia, yhteistydn
monipuolisuutta seka yhteisia tapahtumia kotoutumisen tulevaisuutta ajatellen useammalta eri
nakokulmalta. Vuoden 2024 palavereissa on suunniteltu vuodelle 2025 muun muassa
ulkomaalaisten kansalaisraatia, jossa saataisiin nostettua maahanmuuttajien osallisuutta
kunnassamme esille seka tuotua heidan nakdkantaansa seka toiveita hyvinvoinnin, palveluiden
seka viihtyvyyden kannalta. Myds jarjestopaivaa, jossa eri jarjestot seka kaupungin eri toimet
voivat tuoda esille toimintaansa kaupunkimme asukkaille. Naihin tapahtumiin kaupungilla on
mahdollista jarjestaa avuksi tulkkaus maahanmuuttaijille.

3.4 Yritykset seka tyonantajat

Ennen ulkomaalaisen tyontekijan palkkaamista on varmistettava, ettd hanella on laillinen oikeus
tydskennella Suomessa koko tydsuhteen ajan. Maahanmuuttoviraston kautta saa kattavan tiedon
maahanmuuttajien tydskentelyoikeuksista seka millainen oleskelulupa tarvitaan Suomessa
tyoskentelyyn kansalaisuuden ja eri tilanteiden mukaan. Maahanmuuttovirasto neuvoo myos
tydnantajan velvollisuuksista, jos yritys on palkkaamassa ulkomaalaisen tydntekijan.

Ty6suhteen alussa on tarkeaa kayda lapi Suomen tydlainsdadanto ja kaytannot tydntekijan
kanssa. Ulkomaalaisia tyontekijoita voi tukea myds tydyhteison kautta uuteen kulttuuriin seka
tarjota tydskentelyn ohessa esimerkiksi kielikoulutusta.

4 Kemijarven kaupungin tavoitteet kotoutumisen edistamiseksi ja
kehittamiseksi.

Kemijarven kaupungin tavoitteena on kehittdd maahanmuuttajien kotoutumista yhdessa eri
viranomaisten, jarjestdjen seka yhteiséjen kanssa. Tavoitteeseen paastakseen kaupunki toimii
suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti kotoutumisen edistdmiseksi.

Yhteistydn avulla on suurempi mahdollisuus luoda monipuolinen ja moniammatillinen
kotoutuminen, jonka kautta maahanmuuttajalla on hyva mahdollisuus opiskella, tydskennella ja
harrastaa Kemijarvella seka luoda hyvat vuorovaikutussuhteet toimijoihin etta muihin kunnan
asukkaisiin. Tavoitteena on, etta maahanmuuttaja voisi vaikuttaa omaan hyvinvointiinsa ja
viihtyvyyteensa kaupungissamme seka luoda turvallisen ja pysyvan omanlaisen elaman itselleen
seka perheelleen Kemijarvella.



Kemijarven kaupungin kotoutumisohjelmaa tullaan seuraamaan seka tarkastelemaan tasaisin
valiajoin ja siihen tehdaan tarvittaessa uusi paivityksia.
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