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1. Yleista esiopetuksesta

Kemijarvelld esiopetusta jarjestetdan 720 tuntia yhden lukuvuoden aikana. Esiopetuksen
paatteeksi annetaan osallistumistodistus, johon ei sisally varsinaista arviointia. Esiopetus on
velvoittavaa ja huoltajan on huolehdittava siita, ettd lapsi osallistuu esiopetukseen.
Esiopetuksen jarjestajan tehtdvana on arvioida antamaansa esiopetusta ja sen vaikuttavuutta
seka kehittaa toimintaa. Esiopetuksessa arviointia tehdaan muun muassa Valssi-prosessissa,
joka koostuu kehittamisen ja arvioinnin kokonaisuudesta.

1.1 Esiopetuksen toiminta-ajatus

Esiopetuksen keskeinen tehtava on edistaa lapsen kasvu-, kehitys — ja oppimisedellytyksia
yhdessa lapsen huoltajien kanssa. Esiopetus on luonteeltaan eheytettyd opetusta, joka
muodostuu eri laajuisista ja eri tavoin toteutetuista oppimiskokonaisuuksista. Jokaiselle
lapselle laaditaan henkildkohtainen esiopetuksen oppimissuunnitelma yhdessa huoltajien ja
tarvittaessa moniammatillisen verkoston kanssa. Kunta on velvollinen jarjestamaan lapselle
oppivelvollisuutta edeltdvana vuonna esiopetusta. Esiopetusta jarjestettdessd otetaan
huomioon, ettd opetukseen osallistuvilla lapsilla on mahdollisuus kayttda muita
varhaiskasvatuspalveluja tydn, opiskelun tai lapsen tuen tarpeen vuoksi. Varhaiskasvatus,
esiopetus ja perusopetus muodostavat lapsen kasvun ja oppimisen kannalta
johdonmukaisesti etenevan kokonaisuuden ja perustan elinikaiselle oppimiselle. Yhteistyolla
varmistetaan esiopetuksen laatua seka vahvistetaan lapsen kasvua ja oppimista tukevan
jatkumon.

Esiopetusta jarjestetddn ja toteutetaan Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden
mukaisesti. Suunnitelman pohjalta on laadittu paikallinen esiopetussuunnitelma.
Suunnitelmat maarittavat esiopetuksen tavoitteet, keskeiset sisallét, arvioinnin ja yhteistyon.
Esiopetustiimeissad laaditaan myds tiimisopimus, joka on tiimin pedagoginen asiakirja ja
sisaltaa yhteiset sopimukset tiimin kaytanteista seka toiminnasta.

Esiopetuksen oppilashuollosta ja siihen liittyvistd suunnitelmista sdadetaan oppilas- ja
opiskelijahuoltolaissa, jonka mukaan lapsella on oikeus saada maksutta oppilashuolto, jota
opetukseen osallistuminen edellyttda. Esiopetuksen oppilashuolto on lapsen
kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista huolehtimista.



1.2 Esiopetuksen tyo- ja loma-ajat toimintakaudella 2026-2027

Syyslukukausi 17.8.2026-22.12.2026, yhteensa 360 tuntia
Kevatlukukausi 7.1.2027-3.6.2027, yhteensa 360 tuntia

Esiopetuksen loma-ajat:
Syysloma 12.-18.10.2026
Joululoma 23.12.2026 - 6.1.2027
Hiihtoloma 8.-14.3.2027

Esiopetuksen muut vapaapaivat:
Paasiainen 26.-29.3.2027

Vappu 1.5.2027

Helatorstai 6.5.2027

1.3 Esiopetusryhmat lukuvuonna 2026-2027

Jyvalanpuiston paivakodissa on kaksi esiopetusryhmaa:

Telkat 15 esioppilasta (moduulissa) ja Sinitiaiset 11 esioppilasta paivakodilla
Sarkelan paivakodissa on yksi esiopetusryhma: Vauhtivarpaat 10 esioppilasta
Pilke paivakoti Lounatuulessa on yksi esiopetusryhma: Pajupillit kuusi esioppilasta

1.1.2027 alkaen Pilke paivakoti Lounatuulen ja Sarkelan paivakodin esiopetusryhmat
yhdistyvat.

1.4 Esiopetuksen kuljetus

Esiopetuskuljetukset jarjestetdan Kemijarven kaupungin koulukuljetusohjeiden mukaisesti.
Kuljetukseen on oikeutettu esioppilas, jonka matka lahimpaan esiopetuspaikkaan on yli kolme
kilometria ja esioppilas tulee kello 9.00 ja /tai lahtee kello 13.00.

Paatds tehdaan ensisijaisesti linja-autokuljetuksena yhdessa peruskoululaisten kuljetusten
kanssa. Mikali matka todetaan vaaralliseksi tai linja-autoyhteytta ei ole, paatos voidaan tehda
taksikuljetuksena. Kuljetusten turvallisuus arvioidaan Koululiitu-sovelluksella.



Taksikuljetukset jarjestetddn yhteiskuljetuksena koululaisten kanssa. Paatoksen
esiopetuskuljetuksesta tekee varhaiskasvatuspaallikké.

2. Toimintakauden tavoitteet

e Vahvistetaan esioppilaiden vuorovaikutustaitoja seka ryhmaytymista

e Liikunnallisen elaméantavan tukeminen hyddyntamallad monipuolisia toiminnallisia
menetelmid oppimissisaltdjen toteuttamisessa

o Esioppilaan tydskentelytaitojen ja oppimisen tukeminen ja harjoittelu
e Esioppilaan osallistaminen toiminnan suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin
o Esiopetuksen oppimisymparistdjen laajentaminen

e Paivakodin ulkopuolisen toiminnan monipuolistaminen,
erityisesti painopiste kulttuuri- ja liikuntapalveluissa, esimerkiksi
kirjastoyhteistyossa.

Toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi
e Arki strukturoidaan ja toimitaan pienryhmissa

e Opetusmenetelmia ovat: leikki, tutkiminen, liikkuminen, taiteellinen kokeminen ja
saannollinen arviointi

o Kuukausittaiset tai viikoittaiset lasten palaverit, vuorovaikutusleikkiryhmatoiminta
seka esioppilaiden yhteiset toiminnalliset tapaamiset

e Esiopetusryhmat vierailevat kirjastossa kerran kuukaudessa. Hyddynnetaan
lahiymparistoa seka liikkuntapalveluiden ja eri yhdistysten tarjontaa

e Ryhmakohtaisten tukimuotojen suunnittelu ja toteuttaminen

¢ Tuenjatkumon varmistaminen varhaiskasvatuksesta esiopetukseen seka
esiopetuksesta perusopetukseen.

o Esiopettajien sdannolliset tapaamiset. Lukuvuosisuunnitelman seuranta ja arviointi

e Yhteistydn toimivuus erityisesti esiopettajan, varhaiskasvatuksen erityisopettajan
ja ohjaavan opettajan, jonka tehtaviin sisaltyy valmistava opetus, kanssa



3. Oppimisen tuki esiopetuksessa

Laadukas esiopetus on perusta lapsen kehitykselle, oppimiselle ja hyvinvoinnille. Oppimisen
tai esiopetukseen osallistumisen vaikeuksia ehkaistaan ennakolta esimerkiksi monipuolisilla
tyotavoilla ja pedagogisilla menetelmilla, ryhmia joustavasti muuntelemalla sekd opettajien
keskinaiselld ja muun henkildston yhteistyolla. Opetuksessa otetaan huomioon seka ryhman
ettad yksittaisen lapsen tarpeet.

Varhaiskasvatuspaallikkd tekee hallintopaatokset seka vastaa henkildstoresurssien
riittdvyydesta. Lukuvuosisuunnitelma valmistellaan ja toteutetaan yhdessa esiopettajien,
varhaiskasvatuksen erityisopettajan, paivakodinjohtajien ja varhaiskasvatuspaallikon kanssa.
Paivakodin johtaja vastaa lukuvuosisuunnitelman kaytanndn toteutumisesta yksikon arjessa.
Lisaksi paivakodin johtaja vastaa tuen toteutumisesta (pedagogiset jarjestelyt) yhteistyossa
varhaiskasvatuksen erityisopettajan ja esiopettajan kanssa. Esiopettajan tehtavana on
arvioida ryhma- ja/tai lapsikohtaisen tuen tarve yhdessa varhaiskasvatuksen erityisopettajan
kanssa, ja tehda siita esitys varhaiskasvatuspaallikolle. Lisaksi esiopettaja suunnittelee ja
arvioi lapsen oppimisen tuen vaatimuksia/edellytyksia ja havainnoi jatkuvasti lapsen ja ryhman
oppimista.

Esiopettajan tehtdvdnd on vastata siitd, ettd esiopetuksen toiminta vastaa
lukuvuosisuunnitelmaa ja esiopetussuunnitelmaa. Varhaiskasvatuksen erityisopettaja toimii
tiiviissa yhteistyossa opettajien kanssa ryhmissa, antaa samanaikaisopetusta sekd konsultoi
esiopetuksen henkilostoa. Varhaiskasvatuksesta esiopetukseen siirryttaessa esiopettaja ja
varhaiskasvatuksen opettaja tayttavat tukea tarvitsevan lapsen siirtolomakkeen yhdessa
lapsen ja huoltajien kanssa. Mikali lapsella on tuen paatds esiopetusta tdydentavassa
varhaiskasvatuksessa, arvioidaan, tarjotaanko hanelle ryhméakohtaista vai lapsikohtaista tukea
esiopetuksessa. Arviointi kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan.

4. Ryhmakohtaisten tukimuotojen suunnittelu, toteutus ja arviointi

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja tyoskentelee saannollisesti jokaisessa
esiopetusryhméassa. Esiopettaja ja varhaiskasvatuksen erityisopettaja tekevat yhteistyota
lapsikohtaisten tukitoimien suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Lapselle
laaditaan lapsikohtainen esiopetuksen suunnitelma (Leops) esiopettajan johdolla. Leops
laaditaan varhaiskasvatussuunnitelman osaksi. Leops keskustelu kaydaan esiopettajan,
huoltajien ja lapsen kanssa. Tarvittaessa keskusteluun osallistuu myds muita asiantuntijoita.

Lapsi-ja ryhmakohtaista tukea arvioidaan esiopetusvuoden aikana.Tuen tarpeen
suunnittelussa kaytetaan Opetushallituksen Lapsikohtaisen tuen toteuttamista
koskeva suunnitelma esiopetuksessa -lomaketta. Lapsikohtaisen tuen hallintopaatoksen
tekee varhaiskasvatuspaallikko. Paatoksessa hyodynnetaan Opetushallituksen Tukea koskeva
paéatés esiopetuksessa -lomaketta seka muita mahdollisia asiantuntijalausuntoja. Mikéali lapsi
tarvitsee esiopetusta taydentdvaa varhaiskasvatusta, kaytéssd on kolmiportaisen tuen
muodot. Lapsen avustamisen tarpeen arvioinnissa hyddynnetadn Avustamisen tarpeen



kartoitus -lomaketta. Lapsen tuen tarpeen arviointiin on mahdollisuus kayttaa Lapset
puheeksi -menetelman materiaalia.

Esiopetukseen ilmoittautumisen jalkeen varhaiskasvatuspaallikkd tekee lasten
sijoituspaatokset sekd varmistaa tarvittavat ja riittavat henkilostoresurssit esiopetusryhmiin.
Paivakodin johtajat vastaavat yksikdittensa pedagogisista jarjestelyista. Resurssien riittavyytta
lapsen tuen tarpeisiin ndhden arvioidaan ja tarvittaessa muutetaan esiopetusvuoden aikana.

5. Kodin ja esiopetuksen valinen yhteistyo

Paivittaiset kohtaamiset huoltajan kanssa ovat yhteistydn perusta, minkd tueksi lapselle
laaditaan lapsikohtainen esiopetuksen suunnitelma (Leops) yhdessa huoltajien, lapsen ja
esiopettajan kesken. Leops laaditaan varhaiskasvatussuunnitelman osaksi. Tarvittaessa
keskusteluun osallistuu myos varhaiskasvatuksen erityisopettaja sekd muita asiantuntijoita.

Huoltajien kanssa ollaan yhteyksissa Wilman ja eDaisyn kautta. Huoltajille tiedotetaan
esiopetusryhman tulevista viikkosuunnitelmista etukateen sekd kerataan palaute- ja
arviointitietoa ryhman toiminnasta. Esiopetuksen vanhempainillat jarjestetdan paivakodeittain
ja tarvittaessa mukana on tulkkaus. Huoltajilla on mahdollisuus osallistua esiopetuksen
kehittdmiseen ja arviointiin Valssi-laatukyselyissa sekd muissa pienemmissa kyselyissa.
Viestinndssa suomea toisena kielendan puhuvien perheiden kanssa hydodynnetdan ohjaavaa
opettajaa, tulkkipalveluita, kuvallista ja selkokielista viestintaa ja kansainvalisten asioiden
koordinaattorin tukea.

6. Nivelvaiheen yhteistyo

Toimenpide Aikataulu Vastuu

Kummitoiminta Kaynnistyy syysloman jalkeen Esiopettaja ja 4. luokan opettaja
Kuraattorin vierailut

esiopetusryhmassa Esiopetusvuonna saannollisesti | Esiopettaja ja kuraattori
Kouluun ilmoittautuminen ja info perheille

koululla Maaliskuu Rehtori
Tiedonsiirtolomakkeen tayttaminen ja Esiopettaja, huoltaja ja
huoltajan kanssa siirtokeskustelu Huhtikuu esikoululainen
Tutustumispaiva kouluun Toukokuu Rehtori ja luokanopettaja
Esioppilaan siirtopalaverit, Rehtori, luokanopettaja,
tarvittaessa yksilékohtainen siirtopalaveri | Toukokuu esiopettaja, erityisopettaja

Esiopettajat koulun aloituksessa 1-2pva Elokuu Esiopettaja




7. Oppilashuolto

Esiopetuksen hyvinvointiryhma kokoontuu lukuvuoden aikana nelja kertaa. Ryhmaan kuuluvat
varhaiskasvatuspaallikkd, esiopetuksen erityisopettaja, yksikoiden esiopettaja, huoltajien
edustajia esiopetusryhmista, paivakotien esimiehet, koulupsykologi, koulukuraattori seka
lastenneuvolan terveydenhoitaja mahdollisuuksien mukaan. Kokouksessa voi olla mukana
kutsuttuna muita asiantuntijoita. Varhaiskasvatuspaallikkd toimii koollekutsujana.
Kokousmuistio jaetaan esiopetusryhmien huoltajille Wilman kautta.

Kiusaamisen ehk&isyn suunnitelma on laadittu ja se lOytyy esiopetuksen verkkosivuilta.

8. Vuosikello

Kesaajan jarjestelyista

Siirtopalaverit kouluun, sopiminen veon ja
aitien aamupala, johtajan kanssa yhdessa
kouluun tutustuminen,
yhteiset paattajaiset
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